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SPOLUPRACUJEME

s organizacemi zamérenymi na zachranarstvi, urgentni
medicinu a pfednemocnic¢ni neodkladnou péci, s
|Iékari, se zdravotnickou zachrannou sluzbou, s Policii a
s Hasi¢skym zachrannym sborem.

Jak cile naplinujeme

Vzdélavani - skoleni, kurzy a Zachranné prace - spoluprace pfi
rekvalifikace; lektori se podileji na likvidaci nasledkt pohrom,
osvété a podpore prvni pomoci. katastrof, havarii a mimoradnych

udalosti.

Smlouvy o soucinnosti s jinymi Mimoradné udalosti - prvni
spolky pro naplnéni cill a pomoc, patrani po nezvéstnych
spolecenského zajmu. osobach a podobné.

Stanovy spolku EnCare, z. s.
Prehled : zkracené znéni

n Sdruzovat lidi, ktefi pracuji ve slozkach

integrovaného zachranného systému (1ZS)

i v ostatnich zachrannych slozkach.

Chranit a prosazovat opravnéné zajmy a
potfeby ¢lenl — navrhy a pfipominky k
jejich socidlni, zdravotni, pravni a pracovni
jistoté.

ZlepsSovat pracovnépravni a zivotni
podminky zaméstnancu 1ZS véetné
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
vykonu sluzby.

slozek.

Poskytovat ¢lendm pravni pomoc a
poradenstvi — v pracovnépravni a mzdové
oblasti, v trestnim a prfestupkovém pravu.

Sdruzovani odborniku, organizaci D Legislativa - aktivni Ucast a
a firem z pozarni ochrany,
zdravotnictvi a bezpecnostnich norem v oblasti I1ZS.

spoluprace na tvorbé pravnich

Mezinarodni spoluprace se spolky
v oblasti IZS a prvni pomoci.

Clenstvi

Aktivni ¢len

Ob¢an CR, SR i cizinec star$i 18 let, ktery se profesné
nebo zajmoveé zajima o prednemocnicni péci a
uznava cile spolku. Clenstvi vznika pfijetim - po
podani prihlasky a schvaleni predstavenstvem.
PRAVA

m Ucastnit se zaseddani organu a byt volen do funkci

m Vvyuzivat vSechny sluzby spolku

m predkladat navrhy, pripominky a stiznosti

m podilet se na kontrole prace spolku, znat zavéry
jednani

m realizovat akce prostfednictvim spolku za
zvyhodnénych podminek

POVINNOSTI

m dodrzovat stanovy a interni poradek spolku

m respektovat rozhodnuti vedouciho pracovnika,
pfedstavenstva a kontrolnich organt

m fadné vykonavat svérenou funkci

m chranit zajmy a dobré jméno spolku

m pomahat zvySovat odbornost ostatnich, sdilet
zkusenosti

Organy spolku

Pasivni ¢len

Tuzemska i zahrani¢ni fyzicka osoba, nebo pravnicka
osoba, jejiz ¢innost je slucitelna s pravnim fadem a
poslanim spolku. O pfijeti rozhoduje predstavenstvo
na zakladé pisemné prihlasky.

PRAVA

m podilet se na ¢innosti a U¢astnit se zasedani organu
@ ziskavat informace, odborna stanoviska a posudky
m Vyuzivat sluzby a vyhody spolku

m realizovat akce prostfednictvim spolku
POVINNOSTI

@ dodrzovat stanovy a poradek spolku

m prispivat k cildm a odbornym akcim spolku

m Vvytvaret pfiznivé podminky pro ¢innost

m neposkozovat zajmy spolku a jeho ¢lent

m plnit usneseni organl spolku

Podporujici ¢len
Clenstvi zanika neplacenim &lenského pfisp&vku.
PRO VSECHNY CLENY

m Clenstvi je dobrovolné, na zakladé osobniho
presvédceni a souhlasu se stanovami.

m Clenstvi neni vazané na vykon prace ve spolku.

ZANIK CLENSTVI

m vystoupenim - dnem pisemného oznameni

m vylouéenim - dnem rozhodnuti predstavenstva

m nheplacenim ¢lenského pfispévku

m Umrtim, zanikem pravnické osoby nebo zanikem
spolku

DUVODY VYLOUCENI

m hrubé poruseni poradku spolku

m neplnéni povinnosti ¢lena

Predstavenstvo

Nejvyssi, vykonny a fidici organ. Pfedseda,

podpredseda a ¢len predstavenstva (hospodar).

Funkéni obdobi neni omezené.

m schazi se 1x za 6 mésicU, usnasi se nadpoloviéni
vétsinou pfitomnych &lenl

m fidi ¢innost, méni stanovy, pfipravuje plan, rozpocet
a zpravu o hospodareni

m rozhoduje o pfijeti a vylouéeni élent i o zruseni
spolku

m predseda zastupuje spolek navenek a jmenuje
podpredsedu a ¢lena predstavenstva

m smlouvy podepisuji vzdy 2 ¢lenové - predseda a
dalsi ¢len predstavenstva

Hospodareni a zanik spolku

Valné shromazdéni

Tvofi ho vSichni ¢lenové spolku.

B zaseda 1x ro¢né, svolava ho predstavenstvo do 30.
kvétna

m usnasenischopné pfi Ucasti nadpolovi¢ni vétsiny
aktivnich ¢lend

m zada vysledky hospodareni

navrhuje odborné zaméreni, cile a plany ¢innosti

m navrhuje a pfipominkuje stanovy a usneseni
predstavenstva

Kontrolni rada

Dva aktivni ¢lenové, voli je predstavenstvo na 4 roky

(navrh muize podat i valné shromazdéni).

m dohlizi na ¢innost predstavenstva, hospodareni a
dodrzovani stanov a internich pravidel

m OVéfuje ucetni zavérku

m zjiSténé nedostatky oznamuje pisemné predsedovi
a navrhuje fedeni

B zaseda alespon 1x rocné

PFijmy

Clenskeé prispévky - pfijmy z ¢innosti - dotace, granty a
dary - vynosy z majetku - prodej publikaci - reklama na
webu

Naklady

vzdélavani a odborna pfiprava - publikace -
mimoradné udalosti - propagace - mzdy a odmény -
provoz - majetek - pojisténi - mimoradné naklady
schvalené predstavenstvem

Zanik spolku

Rozpusténim nebo slouc¢enim - rozhoduje
predstavenstvo. Pfi rozpusténi jmenuje likvidatora;
nejdrive se uhradi vSechny zavazky spolku.

Ucetni obdobi je jeden rok; za G&etnictvi odpovida pfedstavenstvo. Jde o zkraceny pfehled — zdvazné je Gplné znéni stanov spolku. Stanovy méni a doplfiuje pfedstavenstvo.
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